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बिल का िाराांश 
कंपनी (सशंोधन) बिल, 2019 
 वित्त मंत्री ननममला सीतारमन ने लोकसभा में 25 

जुलाई, 2019 को कंपनी (संशोधन) बिल, 2019 
पेश ककया। बिल कंपनी एक्ट, 2013 में सशंोधन 
करता है। 

 डीमैटीररयलाइज्ड शेयर जारी करना: एक्ट के 
अंतर्मत पब्ललक कंपननयों की कुछ शे्रणियों से 
केिल डीमैटीररयलाइज्ड प्रारूप में शेयर जारी 
करने की अपेक्षा की जाती है। बिल कहता है कक 
यह र्ैर सूचीिद्ध कंपननयों की अन्य शे्रणियों के 
ललए भी विननर्दमष्ट ककया जा सकता है।  

 कुछ अपराधों का पुनर्वर्गीकरण: 2013 के एक्ट 
में ऐसे 81 कंपाउंडडरं् अपराध र्दए र्ए हैं ब्जनके 
ललए जुमामना या जुमामना या कैद, या दोनों की 
सजा है। इन अपराधों की सुनिाई अदालतों 
द्िारा की जाती है। बिल इनमें से 16 अपराधों 
को लसविल डीफॉल्ट्स में िर्ीकृत करता है, 
ब्जनमें अि एडजुडडकेर्टरं् ऑकफससम (कें द्र सरकार 
द्िारा ननयुक्त) जुमामना िसूल सकत ेहैं। इन 
अपराधों में ननम्न शालमल हैं: (i) डडस्काउंट पर 
शेयर जारी करना, और (ii) सालाना ररटनम फाइल 
न करना। बिल कुछ अन्य अपराधों में दंड में 
संशोधन करता है। 

 ननर्गम िामाजजक दानयत्र् (िीएिआर): एक्ट के 
अंतर्मत ब्जन कंपननयों में सीएसआर का प्रािधान 
है, अर्र िे सीआरएस की पूरी धनरालश का 
उपयोर् नहीं करतीं तो उन्हें अपनी िावषमक ररपोटम 
में इसका खुलासा करना होर्ा। बिल के अंतर्मत 
सीएसआर की हर साल खचम न होने िाली 
धनरालश वित्तीय िषम के छह महीनों के अंदर 
एक्ट की अनुसूची 7 के अंतर्मत आने िाली 
ननधधयों (जैसे प्रधानमंत्री राहत कोष) में से ककसी 
एक में हस्तांतररत हो जाएर्ी।  

 हालांकक अर्र सीएसआर की धनरालश कुछ चालू 
पररयोजनाओं के ललए हैं तो खचम न होने िाली 
रालश वित्तीय िषम के समाप्त होने के 30 र्दनों के 
अंदर एक अनस्पेंड सीएसआर खात ेमें 

हस्तांतररत हो जाएर्ी ब्जसे तीन िषों में खचम 
करना होर्ा। तीन िषम के िाद िची रालश एक्ट 
की अनुसूची 7 में उब्ल्टलणखत ननधधयों में से 
ककसी एक में हस्तांतररत हो जाएर्ी। ककसी 
प्रकार का उल्टलंघन करने पर 50,000 रुपए से 
लेकर 25,00,000 रुपए तक का जुमामना भरना 
पड़ सकता है। उल्टलंघन करने िाले प्रत्येक 
अधधकारी को तीन िषम के कारािास की सजा 
भुर्तनी पड़ सकती है तथा 50,000 और 
25,00,000 के िीच जुमामना भरना पड़ सकता है 
या दोनों सजा भुर्तनी पड़ सकती है। 

 ऑडडटसम को प्रनतिंधधत करना: एक्ट के अंतर्मत 
दोष साबित होने पर नेशनल फाइनांलशयल 
ररपोर्टिंर् अथॉररटी ककसी सदस्य या फमम को छह 
महीने से लेकर 10 िषम के िीच चाटमडम एकाउंटेंट 
के तौर पर प्रैब्क्टस करने से प्रनतिंधधत कर 
सकती है। बिल सजा में संशोधन करता है और 
कहता है कक उसे कंपनी के ऑडडटर या इंटरनल 
ऑडडटर के तौर पर ननयुक्त नहीं ककया जाएर्ा 
या छह महीने से लेकर 10 िषों की अिधध के 
िीच िह कंपनी के िैल्टयूएशन का काम नहीं कर 
सकता।  

 व्यर्िाय शुरू करना: बिल के अनुसार कोई 
कंपनी तभी अपना व्यिसाय शुरू कर सकती है, 
(i) जि िह अपने संस्थापन के 180 र्दनों के 
अंदर इस िात की पुब्ष्ट करेर्ी कक कंपनी के 
मेमोरेंडम के प्रत्येक सिस्राइिर ने अपने उन 
सभी शेयसम का मूल्टय चुका र्दया है, ब्जन्हें लेने 
की उन्होंने सहमनत जताई है, और (ii) जि िह 
अपने संस्थापन के 30 र्दनों के अंदर कंपनी 
रब्जस्रार में पंजीकृत अपने कायामलय के पत ेका 
िैररकफकेशन फाइल कर देर्ी। अर्र कंपनी ऐसा 
नहीं करती और पाया जाता है कक उसने अपना 
व्यिसाय शुरू नहीं ककया है तो कंपनी का नाम, 
कंपनी रब्जस्रार से हटाया जा सकता है। 
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 चाजेज़ का रजजस्ट्रेशन: एक्ट यह अपेक्षा करता है 
कक कंपननयां अपनी प्रॉपटी से संिंधधत चाजेज़ 
(जैसे मॉटमरे्ज) का पंजीकरि, चाजम के करएशन 
के 30 र्दन के अंदर करें। रब्जस्रार इस अिधध 
को 300 र्दन कर सकता है। बिल इस 
समयसीमा को 60 र्दन करता है (ब्जसे 60 र्दन 
और िढाया जा सकता है)।  

 मांजूरी देने र्ाली अथॉररटी में पररर्र्वन: एक्ट के 
अंतर्मत अर्र ककसी विदेशी कंपनी से जुड़ी कोई 
कंपनी अपने वित्तीय िषम की अिधध में पररितमन 
करती है तो उसे इस संिंध में राष्रीय कंपनी 
कानून र्रलयूनल से मंजूरी लेनी होती है। इसी 
प्रकार अर्र कोई पब्ललक कंपनी अपने संस्थापन 
संिंधी दस्तािेज में कोई ऐसा िदलाि करती है 
ब्जससे कंपनी प्राइिेट कंपनी में िदल जाए, तो 
इसके ललए भी र्रलयूनल से मजंूरी की जरूरत 
होती है। बिल के अंतर्मत इन अधधकारों को कें द्र 
सरकार को हस्तांतररत ककया र्या है। 

 कां पाउां डड ांर्ग: एक्ट के अंतर्मत एक क्षेत्रीय ननदेशक 
पांच लाख रुपए तक के जुमामने िाले अपराधों को 
कंपाउंड (सेटल) कर सकता है। बिल इस सीमा 
को िढाकर 25 लाख रुपए करता है। 

 पद पर िने रहने पर प्रनर्िांध: एक्ट के अंतर्मत 
कें द्र सरकार या कुछ स्टेकहोल्टडसम कंपनी के 
मामलों के कुप्रिंधन के णखलाफ एनसीएलटी में 
राहत के ललए आिेदन कर सकत ेहैं। बिल कहता 
है कक ऐसी लशकायत पर सरकार कंपनी के ककसी 
अधधकारी के णखलाफ इस आधार पर मामला 
दायर कर सकती है कक धोखाधड़ी या लापरिाही 
के कारि िह कंपनी में िने रहने योग्य नहीं है। 
अर्र एनसीएलटी अधधकारी के णखलाफ आदेश 
जारी करती है तो पांच िषों के ललए िह ककसी 
भी कंपनी में ककसी पद पर नहीं रह सकता।    

 िेनेफिसशयल ओनरसशप: अर्र ककसी व्यब्क्त का 
ककसी कंपनी के कम से कम 25% शेयरों पर 
िेनेकफलशयल इंटरेस्ट है या िह कंपनी पर 
महत्िपूिम प्रभाि या ननयंत्रि रखता है तो उसे 
इस इंटरेस्ट की घोषिा करनी होती है। बिल 
प्रत्येक कंपनी से यह अपेक्षा करता है कक िह 
िेनेकफलशयल ओनर को धचब्न्हत करने के ललए 
कदम उठाए और उनसे एक्ट के अनुपालन की 
अपेक्षा करता है।   
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